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Programa lll: Ayudas para contratos predoctorales

CONVOCATORIA 2019 DE AYUDAS PARA FINANCIAR 25 CONTRATOS PREDOCTORALES DE LA
UNIVERSIDAD DE SALAMANCA. COFINANCIADAS POR EL BANCO SANTANDER.

Estas ayudas se financiardn con cargo a la aplicacién presupuestaria 463A.B.01 Formacion
Investigadores Programa USAL y con cargo a la aplicacion presupuestaria que corresponda de los
Presupuestos de la Universidad de Salamanca para los ejercicios siguientes siempre que se disponga
de dotacidén presupuestaria de la Universidad.

La Ley 14/2011, de 1 de junio, de la Ciencia, la Tecnologia y la Innovacién dedica su Titulo Il a definiry
regular las situaciones de los recursos humanos dedicados a la investigacion en universidades publicas,
en organismos publicos de investigacion de la administracién general del Estado y organismos publicos
de investigacion de otras administraciones publicas. En su articulo 20 viene a definir las modalidades
de contrato de trabajo de caracter laboral especificas del personal investigador y el régimen juridico
aplicable, y en el articulo 21 viene a configurar la situacién juridica de los contratos de trabajo bajo la
modalidad de contrato predoctoral, los requisitos de los contratados y la duracidn del citado contrato,
estableciendo que la duracién del contrato no podra ser inferior a un afo, ni exceder de cuatro afios.
Cuando el contrato se hubiese concertado por una duracién inferior a cuatro afios, podra prorrogarse
sucesivamente sin que, en ningun caso, las prérrogas puedan tener una duracién inferior a un afio. La
actividad desarrollada por el personal investigador predoctoral en formacién serd evaluada
anualmente por la comisidon académica del programa de doctorado, o en su caso de la Escuela de
Doctorado, durante el tiempo que dure su permanencia en el programa, pudiendo ser resuelto el
contrato en el supuesto de no superarse favorablemente dicha evaluacion.

Articulo 1. Objeto y proyecto de tesis doctoral

La presente convocatoria tiene por objeto la financiacion, en régimen de concurrencia competitiva, de
veinticinco contratos de personal investigador, mediante la modalidad de contrato predoctoral, segln
establece el articulo 21 delaLey 14/2011, de 1 de junio, de la Ciencia, laTecnologia y la Innovacion, para
la realizacion de la tesis doctoral en un Departamento, Centro o Instituto de la Universidad de
Salamanca. En su caso, se formalizard un contrato laboral, durante un periodo de orientacién
posdoctoral de un afio de duracién, para aquellos beneficiarios que obtengan el titulo de doctor con
antelacion al inicio de la ultima anualidad del contrato.

Articulo 2. Requisitos de los solicitantes

Las ayudas objeto de la presente convocatoria seran destinadas a la contratacion predoctoral de
titulados universitarios que en el momento de finalizacidén del plazo de presentacién de solicitudes
rednan los siguientes requisitos:

a) Estar matriculado en la Universidad de Salamanca en un programa de doctorado conforme al Real
Decreto 99/2011, de 28 de enero (esta condicién debe mantenerse durante toda la duracidn del
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contrato, excepto en el periodo de orientacién postdoctoral tras la obtencién del titulo de doctor),
o estar admitido a un programa de doctorado de la Universidad de Salamanca. En este Ultimo caso
debera acompafiar a su solicitud, la preadmisién en un programa de doctorado para el curso 2019-
2020. Posteriormente en el momento de formalizar los contratos deberdn estar matriculados en
un programa de doctorado.

En su condicidon de doctorando, matriculado en programa de doctorado, el contratado tendra
asimismo la consideracién de estudiante de la Universidad de Salamanca. Sera requisito de
vigencia de la relacién contractual el mantenimiento de la condicién de doctorando de la
Universidad de Salamanca.

b) Contaren el expediente académico con una nota media ponderada igual o superior a 6,5 puntos.

Esta media se obtendra con la titulacion oficial de grado, licenciatura o equivalente:

El expediente académico del solicitante serd ponderado relacionando la nota media de la
Universidad (todas las titulaciones) con la nota media de la titulacidn en la ultima promocion.

La diferencia entre ambas medias se sumara a la del solicitante; se establece el limite maximo de
1 punto para esta correccion en la calificacién cuantitativa:

Media ponderada = M expediente + (M universidad — M titulacién)

Si el expediente recogiera exclusivamente la calificacion cualitativa, el calculo de la nota media se
realizard teniendo en cuenta la valoracion de cada una de las distintas calificaciones, que para la
presente convocatoria sera la siguiente:

i)  Matricula de honor: 10puntos
ii) Sobresaliente: 9,25puntos
iii) Notable: 7,75 puntos

iv) Aprobado: 5,75 puntos

Para el caso de estudios realizados total o parcialmente en sistemas universitarios extranjeros, se
presentara la certificacion académica oficial del centro emisor del titulo, a la que se anadira el
documento de equivalencia expedido por el Ministerio de Educacién Culturay Deporte para la solicitud
de calculo de notas medias equivalentes de estudios universitarios realizados en el extranjero, debe
dirigirse a la siguiente direccién: https://www.mecd.gob.es/servicios-al-ciudadano-
mecd/catalogo/educacion/gestion-titulos/estudios-universitarios/titulos-extranjeros/equivalencia-
notas-medias.html

Se contemplaran dos supuestos:

1) En el caso de estudios realizados parcial o totalmente en sistemas universitarios extranjeros
adaptados al Espacio Europeo de Educacién Superior (EEES), la nota media se realizara sobre
la totalidad de los estudios de grados o titulacién equivalente. En el caso de que el nimero de
créditos del grado sea inferior a 240 créditos ECTS, la nota media se realizard como media
ponderada sobre el nimero de créditos de dichos estudios mas la totalidad de los créditos
superados en el master, que deberdn ser un minimo de 300 créditos en el conjunto de ambos
estudios.
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2) En el caso de estudios realizados parcial o totalmente en sistemas universitarios
extranjeros no adaptados al Espacio Europeo de Educacion Superior (EEES), la nota media
se realizara sobre la totalidad de los estudios completados para la obtencidn del titulo, y
se aplicaran las equivalencias correspondientes a la ordenaciéon de las ensefianzas
universitarias espanolas.

Nota media de varias titulaciones

1) En caso de que el solicitante presente mas de una titulacidn, para la obtencion de la nota
media conjunta se tendran en cuenta las siguientes reglas:

11 Estudios de 1" y 2° ciclo. La nota media del expediente académico de los solicitantes
que presenten los titulos de licenciado o ingeniero de segundo ciclo universitario, a los
gue se accediera con estudios previos de 1*' ciclo universitario de Diplomado, Ingeniero
Técnico, Arquitecto Técnico y Maestro, se calculara teniendo en cuenta el conjunto de
asignaturas y créditos superados entre ambos ciclos. Serd necesario haber superado
300 créditos. No se tiene en cuenta si se ha realizado un master para la nota media.

1.2 Estudios de 1°' ciclo y de master. La nota media del expediente académico de los
solicitantes que presenten el titulo de master al que accedieron con estudios iniciales
de 1% ciclo universitario de Diplomado, Ingeniero Técnico, Arquitecto Técnico y
Maestro tendra en cuenta la totalidad de los créditos superados en el 1* ciclo y los del
master, debiendo haber completado al menos 240 créditos en el conjunto de los
estudios universitarios de primer ciclo y los del master. Si se tiene en cuenta el master
para calcular la notamedia.

13 Estudios de 1¢" ciclo y curso puente para la obtencidn del titulo de grado. La nota media
del expediente académico de los solicitantes que presenten el titulo de grado al que
accedieron con estudios iniciales de 1" ciclo universitario de Diplomado, Ingeniero
Técnico, Arquitecto Técnico y Maestro tendra en cuenta la totalidad de los créditos
superados en el 1" ciclo y los del grado, debiendo haber completado al menos 240
créditos en el conjunto de los estudios universitarios de primer ciclo y los del grado.
No se tiene en cuenta si ha realizado un master para calcular la nota media.

1.4 Estudios de grado de menos de 240 créditos y de master. La nota media del expediente
académico de los solicitantes que presenten un titulo universitario de grado con
menos 240 créditosy el master de acceso al programa de doctorado incluird la totalidad
de los créditos superados en el grado y en el master debiendo haber completado al
menos 240 créditos en el conjunto de los estudios universitarios de primer ciclo y los
delmaster.

2) La nota obtenida en cada materia o asignatura se multiplicard por el nimero de créditos de
cada unade ellas y la suma total se dividira por el total de créditos de las asignaturas, aplicando
la férmula que ilustra el siguiente ejemplo: si X_1 es la nota media obtenida en el grado o
primer titulo y X_2 es la nota media obtenida en el master o segundo titulo, la nota media final
sera el resultado de (X_1*G + X_2*M)/(G+M) donde G denota el nimero de créditos realizados
en el grado o primer titulo y M denota el nimero de créditos realizados en el master o segundo
titulo (como en el célculo de X_2). Tanto X_1 como X_2 han de calcularse también en la escala
de 0a 10y dos decimales.



VNiVERSiDAD

d)

e)

f)

3

O
Je

VICERRECTORADO DE INVESTIGACION Y

S,
Ly

WAkl
i ol TRANSFERENCIA

af & Santander

Universidades

o g 00 AFD M. SUSANA PEREZ SANTOS
\Ph\lr\:\ :\(f\ iu 18 - J(}“;J VICERRECTORA
2.1 Si se produjera algun supuesto diferente de los contemplados en el punto 1) de este

apartado de Nota media de varias titulaciones, la comisién determinara por analogia la
nota media, salvaguardando el principio de equidad.

No encontrarse incurso en ninguna de las prohibiciones que para la obtencion de la condicion de
beneficiario se recogen en el articulo 13 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de
Subvenciones.

No estar en posesién del titulo de doctor.

El trabajo de investigacidon que presente la persona candidata al contrato deberd formar parte de
un proyecto de investigacién activo o con resolucidn provisional positiva en el momento de
presentar la solicitud, financiado por convocatorias competitivas Internacionales, por el Plan
Estatal de Investigaciéon Cientifica y Técnica y de Innovacién, por el plan equivalente a nivel
regional, o asimilables a los anteriores. También podrd formar parte de un convenio o contrato de
investigacion con entidades publicas o empresas privadas, con un importe 2 10.000 €, que de
soporte a las investigaciones del beneficiario.

La fecha de finalizacién de los estudios que dieron acceso al doctorado (exceptuando los estudios
de master) debera ser posterior al 1 de enero de 2014.

No obstante, la fecha de terminacidn de estudios podra ser anterior a la sefialada anteriormente
y con el limite de hasta 1 de enero de 2010 en los siguientes casos:
1) Loslicenciados en Medicina, Farmacia, Biologia, Quimica o Psicologia que en el momento
de solicitar la ayuda estén en posesién del titulo oficial de especialidad médica (MIR) o
farmacéutica (FIR) o cuenten con el certificado oficial de especialidad en biologia (BIR),
guimica (QIR), psicologia (PIR), radiofisica (RFIR) o enfermeria (EIR).
2) Los titulados cuya fecha de fin de estudios sea posterior al 1 de enero de 2010 y que
acrediten que entre esta fecha y el 1 de enero de 2014 se hayan dedicado a la atencidn y
cuidado de hijos menores de seis afios.

Los solicitantes extranjeros cuya lengua materna sea diferente del espanol deberdn estar en
posesion de una acreditacion oficial de nivel de idiomas de B2, conforme al Marco Comun Europeo
de Referencia de Lenguas, en espafiol, en el momento de presentacion de las solicitudes.

Los candidatos que hayan cursado los estudios de licenciado o grado o al menos un mdster en
castellano estan exentos de presentar la certificacion.

No haber sido beneficiario de ayudas convocadas al amparo del Real Decreto 63/2006, de 27 de
enero, ya derogado, o del Real Decreto 103/2019, de 1 de marzo por el que se aprueba el Nuevo
Estatuto del personal investigador en formacidn, o de otras convocatorias de ayudas para financiar
la contratacion de personal investigador en la modalidad de contrato predoctoral. A este respecto,
la inexactitud, falsedad u omision, de caracter esencial, en cualquier dato o documento que se
acompafie podra determinar la imposibilidad de continuar con el ejercicio del derecho o actividad
afectada desde el momento en que se tenga constancia de tales hechos, sin perjuicio de las
responsabilidades a que hubiera lugar, conforme al articulo 69.4 de la Ley 39/2015, de 1 de
octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas vy, en
su caso, de la aplicacion del régimen de infracciones y sanciones administrativas
establecido en el titulo IV de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre.
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Este requisito deberd mantenerse hasta el momento de incorporaciéon en el caso de ser
beneficiario de la ayuda.

Articulo 3. Caracteristicas del contrato

Las ayudas tendrdn las caracteristicas de un contrato predoctoral y POP en su caso (periodo de
orientacién posdoctoral) durante la totalidad del periodo de disfrute de las mismas.

El contrato tendra por objeto la realizacion de tareas de investigacidn, en el ambito de un proyecto
especifico y novedoso. Este personal tendra la consideracidn de personal investigador en formacidn.

a) El contrato se celebrara por escrito entre el personal investigador en formacidn, en su condicién
de trabajador, y la Universidad de Salamanca en su condicién de empleador, y debera
acompafiarse de documento de matricula a tiempo completo en el programa de doctorado
expedido por la unidad responsable de dicho programa, o por la Escuela de Doctorado en su caso.

b) Laduracidon del contrato serd de un afo prorrogable por periodos anuales previo informe favorable
de la Comisiéon Académica del Programa de Doctorado o en su caso de la Escuela de Doctorado
durante el tiempo que dure su permanencia en el programa.

En ningun caso la duraciéon acumulada del contrato inicial mas las prérrogas podrd exceder de cuatro
afos. No obstante, cuando el contrato se concierte con una persona con discapacidad, el contrato podra
alcanzar una duracién maxima de seis afos, prorrogas incluidas, teniendo en cuenta las caracteristicas
de la actividad investigadora y el grado de las limitaciones en la actividad.

Ningun trabajador podra ser contratado mediante esta modalidad, en la misma o distinta entidad,
por un tiempo superior a cuatro afios, salvo en el caso de las personas con discapacidad indicadas
en el parrafo anterior para las que el tiempo no podra ser superior a seis afios.

Las situaciones de incapacidad temporal, riesgo durante el embarazo, maternidad, adopcion o
acogimiento, riesgo durante la lactancia y paternidad, suspenderan el cémputo de la duracién del
contrato

c) Elsalario establecido sera:
Afios 1y 2 contrato predoctoral: 1.151,97 €/mes (14 pagas).
Afio 3 contrato predoctoral: 1.234,25 €/mes (14 pagas).

Afio 4 contrato predoctoral: 1.542,82 €/mes (14 pagas).
De conformidad con lo establecido en el articulo 7 del Real Decreto 103/2019, de 1 de marzo, por el
que se aprueba el Estatuto del personal investigador predoctoral en formacién.

No obstante, de conformidad con los articulos 20 y 21 de la Ley 14/2011, de 1 de junio, cuando
el personal investigador en formacidn obtenga el titulo de Doctor o finalice la permanencia en el
programa de Doctorado, de acuerdo con el objeto de la ayuda, finalizara el periodo de ejecucion de la
ayuda predoctoral y en consecuencia del contrato. A estos efectos, se considera que se ha obtenido el
titulo de doctor en la fecha del acto de defensa y aprobacion de la tesis doctoral.

Sila obtencion del titulo de doctor tiene lugar con antelacién al inicio de la Ultima anualidad de la ayuda,

se podra formalizar un contrato durante el POP (periodo de orientacidn postdoctoral) de un afio de

duracidn con los investigadores recién doctorados previa solicitud del interesado y siempre que exista

conformidad de la Universidad de Salamanca. La retribucidn salarial minima que deberdan recibir los

investigadores durante este periodo serd de 12 pagas de 1.920 €. En este caso, el director del contrato
5
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POP sera el mismo que ha dirigido el contrato predoctoral.

Articulo 4. Requisitos y obligaciones del director de tesis

1)

2)

Tomando como base los criterios y directrices para la gestion académica de programas de
doctorado, aprobados por la Comisiéon de Doctorado de la USAL celebrada el 13 de octubre de
2011 (Guia de Buenas Practicas) podran ser directores de tesis de estos contratados todos los
doctores con experiencia investigadora acreditada mediante el cumplimiento de, al menos, uno
de los siguientes requisitos:

a) Tener reconocido al menos un sexenio de actividad investigadora cuyo periodo evaluado
incluya como minimo uno de los ultimos siete afios.

b) Ser o haber sido, en los ultimos cinco afios, investigador principal de un proyecto de
investigacion financiado mediante convocatoria publica competitiva.

c) Ser autor, coautor en los ultimos seis afios de, al menos, cinco articulos cientificos publicados
en revistas incluidas en el Journal Citation Reports (JCR) o de cinco contribuciones relevantes
(articulos en revistas cientificas, monografias o capitulos de libro), siempre de acuerdo con los
criterios para el campo cientifico correspondiente de la Comisién Nacional Evaluadora de la
Actividad Investigadora (CNEAI) o las Agencias de Calidad Universitaria (ACSUCYLY ANECA). En
todos los casos, en las publicaciones el autor debe acreditar su afiliacidn a la Universidad de
Salamanca.

d) Haber dirigido en los ultimos seis afios una tesis doctoral que haya dado lugar, al menos, a dos
publicaciones en revistas incluidas en el Journal Citation Reports (JCR) o a contribuciones
relevantes (articulos en revistas cientificas, monografias o capitulos de libro), siempre de
acuerdo con los criterios para el campo cientifico correspondiente de la Comisiéon Nacional
Evaluadora de la Actividad Investigadora (CNEAI) o las Agencias de Calidad Universitaria
(ACSUCYL Y ANECA). En todos los casos, en las publicaciones el autor debe acreditar su
afiliacién a la Universidad de Salamanca.

e) Cualquier otro requisito que, por la especificidad del dmbito cientifico del Programa de
Doctorado, no se corresponda con alguno de los anteriores y pueda ser considerado de
relevancia investigadora por la Comisién Académica.

Los directores de tesis propuestos seran doctores y estaran vinculados laboral o estatutariamente,
mediante figuras con capacidad investigadora, y dedicacién a tiempo completo, a la Universidad
de Salamanca o al CSIC, siempre que en este Ultimo caso estén adscritos a centros mixtos de la
Universidad-CSIC y dicha circunstancia se encuentre contemplada en un convenio de colaboracién
en vigor. En el supuesto de vinculacién contractual, si el contrato no tuviera una duracién superior
a la del periodo maximo de la ayuda, establecido en un maximo de cuarenta y ocho meses, serd
obligatorio nombrar un codirector que relna tales requisitos.

Los directores deberan formar parte de un equipo que desarrolle un proyecto o articulo 83 segin
lo considerado en el apartado 2e, en el que se encuadrara la investigacién del candidato, cuya
entidad beneficiaria sea la Universidad de Salamanca, sus fundaciones o centros mixtos de la
Universidad-CSIC, salvo en dos casos:
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- En el caso de directores de tesis propuestos con vinculacion laboral o estatutaria, mediante
figuras con capacidad investigadora, a la Universidad de Salamanca, el citado proyecto podra ser
titularidad del IBSAL siempre que el convenio de “Definicion de gestion econdmica y
administrativa de fondos de investigacién entre USAL e IBSAL” esté en vigor.

- En el caso de directores de tesis que sean co-IP de un proyecto de investigacién del Ministerio
de Ciencia, Investigacidén y Universidades (convocatorias “Generacion de Conocimiento” y “Retos
Investigacion”), el citado proyecto podra ser titularidad de una entidad que no sea la Universidad
de Salamanca.

Solo se podra presentar una solicitud por cada proyecto de investigacion. En caso de que haya
mas de una solicitud avalada por miembros del equipo del mismo proyecto, solo se admitira la del
solicitante con la nota media ponderada mas alta.

4) Ningun director de tesis de personal investigador predoctoral contratado con financiacion de las
convocatorias del programa propio de la USAL y con contrato en vigor en el momento de la
solicitud podrd avalar ninguna solicitud de esta convocatoria.

5) Ningun director podra avalar mas de una solicitud en esta convocatoria. Si se presentara mas de
una solicitud con el mismo director, todas ellas seran excluidas.

6) El director que avale esta solicitud debera ser el mismo que figure como director de tesis en el
programa de doctorado en que esté matriculado el beneficiario

7) El director deberd formar parte del programa de doctorado en que esté matriculado el
beneficiario. Los investigadores que no cumplan este requisito podran avalar solicitudes si la tesis
cuenta con un tutor que si forme parte del programa de doctorado.

8) No podra cambiarse el director de tesis propuesto hasta pasado el primer afio de vigencia de la
ayuda. En cualquier caso, deberdn justificarse las razones del cambio ante el Vicerrectorado con
competencias en Investigacion, que deberd ser informado por la correspondiente Comisidn
Académica del Programa de Doctorado.

9) Los directores de la tesis quedan obligados a realizar funciones de seguimiento y control de las
ayudas y comunicar al Vicerrectorado de Investigacién y Transferencia cualquier incidencia o
circunstancia que modifique las condiciones de concesidn de las mismas.

Articulo 5. Formalizacion de las solicitudes

Los impresos de solicitud estardn a disposicion de los interesados en la direccidon electrénica
http://investigacion.usal.es y en el tabldn electrénico de anuncios de la sede electrénica de la USAL
(https://sede.usal.es/web/guest/tablon-de-anuncios).

Las solicitudes deberan presentarse a través del registro electrénico de la sede electrdnica de la
Universidad (https://sede.usal.es/web/guest/registro-electronico), a cuyo efecto deberd disponerse
de certificado de firma electrdnica de acuerdo con las instrucciones existentes en la propia sede.

El plazo de presentacién de solicitudes comenzara el 26 de agosto y finalizara el 26 de setiembre de
2019.


http://investigacion.usal.es/

VICERRECTORADO DE INVESTIGACION Y
TRANSFERENCIA

M. SUSANA PEREZ SANTOS
VICERRECTORA

: ;:?l'\ ) Lo
ey af

VNiVERSiDAD .
D SALAMANCA 00 Ao

CAMPUS DE EXCELENCIA INTERNACIONAI 1218 - 2018

Universidades

Los candidatos sélo podran presentar una solicitud. Si presentaran mas de una, sélo se considerarad la
ultima, atendiendo al orden de registro.

Documentacion que habrd de adjuntarse a la solicitud:

5.1 Declaracién del solicitante de que legalmente no estd incapacitado para recibir subvenciones y
gue no se encuentra en ninguna de las situaciones y prohibiciones para obtener la condicién de
beneficiario de subvenciones publicas, sefialadas en los apartados 2 y 3 del articulo 13 de la Ley
38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, publicada en el Boletin Oficial del
Estado de 18 denoviembre.

5.2 Escrito de preadmisidn a un programa de doctorado de la Universidad de Salamanca expedido
por la unidad responsable de dicho Programa o por la Escuela de Doctorado, firmado por la
persona competente en el caso de que no esté matriculado aun en el mismo. En el caso de que
en el momento de formalizar los contratos los beneficiarios no estuviesen matriculados en un
programa de doctorado, no se podra formalizar el mismo hasta que no estén matriculados en
un programa de doctorado en el curso2019-2020.

En el caso de estar matriculado en un programa de doctorado, debera indicar en el documento
de solicitud de la ayuda, el titulo del programa de doctorado y el afio de matricula en el mismo.

5.3 Memoria cientifico-técnica del proyecto de tesis doctoral, cuyo contenido sera el siguiente:
resumen, antecedentes, objetivos, metodologia y plan de trabajo, interés cientifico o social y la
bibliografia mas destacada (maximo de tres pdginas). La memoria debera recoger el visto bueno
del director del mismo, y del codirector si lo hubiere por no tener vinculacidn el director durante
todo el periodo del contrato.

5.4 Certificacidon académica:

a. Paraestudios realizados en la USAL. Los solicitantes que hayan cursado todos sus estudios
en la Universidad de Salamanca firmaran la declaracion responsable (establecida en la Ley
39/2015) que figura en el ANEXO II, por tanto, no estardn obligados a presentar la
documentacién que figura en los apartados 5.4 y 5.6.

b. Para estudios realizados en Espafia. Aquellos alumnos que no hayan cursado su
licenciatura/grado en la Universidad de Salamanca deberan necesariamente aportar, junto
a su certificacion académica, un certificado de su Universidad de origen en el que se
indique la nota media del conjunto de los estudiantes que han cursado su misma
licenciatura/grado y la nota media del conjunto de los estudios de su Universidad en la
ultima promocién.

Las certificaciones académicas con firma electronica expedidas por universidades
espafiolas deberan contener los datos identificativos para efectuar las comprobaciones
necesarias.
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c. Para estudios realizados parcial o totalmente en el extranjero. Para el caso de estudios

realizados total o parcialmente en sistemas universitarios extranjeros, los solicitantes
deberan acudir a la pagina web
http://www.ciencia.gob.es/portal/site/MICINN/menuitem.8ce192e94bag842bea3bc81100
1432ea0/?vgnextoid=1f09595773c76610VgnVCM1000001d04140aRCRD&vgnextchannel
=47e9656691165610VgnVCM1000001d04140aRCRD vy solicitar el calculo de notas medias
equivalentes en estudios universitarios realizados en el extranjero y aportar dicha
equivalencia junto con la solicitud.

Curriculum vitae del solicitante de acuerdo con un modelo normalizado del CVN, acompafiado
de un informe de vida laboral de la persona solicitante.

Deberan acreditarse documentalmente los méritos reflejados en el curriculum vitae,
especialmente aquellos que figuran como valorables en la “Tabla 1/ CRITERIOS DE
SELECCION”.

Aquellos solicitantes que hayan participado en alguna de las convocatorias de contratos
predoctorales especificadas en la “Tabla 1/ CRITERIOS DE SELECCION” habran de presentar la
documentacién acreditativa correspondiente.

Fotocopia de DNI del solicitante o su equivalente en el caso de ciudadanos de la Unién
Europea, salvo que hayan cursado sus estudios en la USAL y aporten la declaracion

Los estudiantes extranjeros no comunitarios deberan estar en posesion del NIE en el plazo de
presentacion de solicitudes de la presente convocatoria. Los ciudadanos de la UE y asimilados
deberan estar en posesion del registro de ciudadano de la Unidn. Los ciudadanos de otros
paises presentaran fotocopia del pasaporte y del NIE.

Para los solicitantes a los que se refiere el apartado 2.g.1: fotocopia compulsada del titulo o
certificado oficial.

Para los solicitantes a los que se refiere el apartado 2.g.2: fotocopia compulsada del libro de
familia.

Curriculum vitae reducido del director de tesis, que indicara al menos (la informacién que haya en
este CV es la que se va a evaluar, por lo que lo méritos tienen que estar suficientemente explicitados y
detallados):

a. Fecha de concesion del Ultimo sexenio.

b. Proyectos y contratos de investigacion (realizados al amparo del articulo 83 de la LOU y
que aporten financiacion) dirigidos o en los que haya participado en el periodo 2014-2019
(Enero 2014 - fecha de cierre de esta convocatoria). Para la valoracion de los
proyectos/contratos de investigacion que no se estdn desarrollando en la USAL es
necesario aportar certificado del representante legal en materia de investigacién del centro
donde se estd desarrollando el proyecto.

c. Articulos cientificos de los que es autor publicados en revistas incluidas en el Journal

Citation Reports o contribuciones relevantes (articulos en revistas cientificas, monografias
o capitulos de libro), siempre de acuerdo con los criterios para el campo cientifico
correspondiente de la Comisién Nacional Evaluadora de la Actividad Investigadora (CNEAI)
o las Agencias de Calidad Universitaria (ACSUCYL y ANECA). En todos los casos, en las
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publicaciones el autor debe acreditar su afiliacién a la Universidad de Salamanca y haberse
publicado en los Ultimos seis aifios (Enero 2013 —fecha de cierre de esta convocatoria).

d. Paralas areas de Artes y Humanidades, y Ciencias Sociales y Juridicas se tendran en cuenta,
ademas de lo recogido en el punto anterior, los articulos publicados en revistas recogidas
en Scopus, valorandose su posicidon en el Scimago Journal Rank, o con el sello de calidad
FECYT, asi como los publicados en revistas valoradas segun los criterios de la Comision
Nacional de la Actividad Investigadora (CNEAI) o las Agencias de Calidad Universitaria
(ANECA Y ACSUCYL). Se valoraran igualmente los capitulos de libros y libros publicados por
editoriales espafiolas o extranjeras incluidas en el ranking SPI (Science Publishers Indicator).

Seran validas aquellas contribuciones en las que el autor acredite su afiliacion a la
Universidad de Salamanca y se hayan publicado en los Ultimos seis afios naturales (Enero
2013 - fecha cierre de estaconvocatoria).

Para todas las dreas, en el curriculum se debe indicar los indicios de calidad de cada una de las
publicaciones que figuren en el mismo y las referencias de las publicaciones de los articulos. Si no se
indican, no se valoraran esas publicaciones.

e. Tesis doctorales dirigidas en los Ultimos seis afios (Enero 2013 — fecha de cierre de esta
convocatoria), indicando la referencia de Teseo —o aportando un documento acreditativo
si la tesis ha sido defendida en una universidad extranjera—, y publicaciones derivadas de
las tesis, indexadas segun los criterios recogidos en los apartados anteriores c) y d).

f. En el caso de que el trabajo realizado en alguna de las tesis doctorales haya dado lugar, al
menos, a dos publicaciones indexadas segun los criterios recogidos en los apartados
anteriores c) y d), debera indicarse.

Si la documentacién administrativa aportada fuera incompleta, se comunicard al interesado,
preferentemente a través del correo electrénico que haya designado, que debe subsanar la falta o
aportar la documentacion preceptiva en el plazo de diez dias habiles, con la advertencia de que, si no
lo hiciese, se le tendra por desistido en su solicitud, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 38
de la Ley 39/ 2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones
Publicas. No tiene la consideracion de documentacidon administrativa el curriculum vitae del solicitante
o el director de tesis, o la memoria cientifico-técnica del proyecto de tesis doctoral.

Articulo 6. Seleccion de los candidatos

Las solicitudes serdan examinadas y valoradas por una comision delegada del Consejo de Investigacion,
presidida por la Vicerrectora de Investigacién y Transferencia, conforme a los criterios de seleccion
especificados en la Tabla 1.

Solo se considerard la documentacion aportada en la solicitud y en la correspondiente subsanacion,
si la hubiera. Los méritos alegados que no se justifiquen en esta documentacién aportada no seran
puntuados, por lo que se prescindira del tramite de audiencia, de conformidad con lo dispuesto en
el articulo 82 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas.

La seleccion de candidatos se llevara a cabo en concurrencia competitiva por la Comision delegada del
Consejo de Investigacion, que efectuara una propuesta de resolucidn por orden de prioridad para su
elevacién al pleno del Consejo de Investigacion. La Comision nombrada especificamente por el
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Consejo de Investigacion estard facultada para interpretar todas las circunstancias que concurran en
las solicitudes y no estén explicitamente recogidas en las presentes bases.

El Consejo de Investigacion hara publica en la pdgina web de la Universidad de Salamanca
http://investigacion.usal.es y en el tablén electrénico de anuncios de la sede electrénica de la USAL
(https://sede.usal.es/web/guest/tablon-de-anuncios) la lista provisional de candidatos admitidos y
calificados y la propuesta de candidatos excluidos, con indicacién en este ultimo caso de la causa de
exclusién. Tanto los aspirantes admitidos, como los excluidos u omitido por no figurar ni en la lista de
admitidos ni en la de excluidos, dispondrdn de un plazo de diez dias habiles, contados a partir del dia
siguiente al de la publicacidn de la lista provisional, para alegar lo que estimen oportuno.

TABLA 1/CRITERIOS DE SELECCION

CANDIDATO (Maximo 12,5 puntos) *

* la maxima puntuacion puede alcanzarse con distintas combinaciones de méritos

Nota media Maximo 10 puntos

Otros méritos del candidato Maximo 2,5 puntos
Se valorara la calidad de las publicaciones, asi como el grado | Maximo 1 punto
de participacién del solicitante en las mismas, publicados en
revistas incluidas en el Journal Citation Reports o
contribuciones relevantes (articulos en revistas cientificas,
monografias o capitulos de libro), o con el sello de calidad
FECYT, siempre de acuerdo con los criterios para el campo
cientifico correspondiente de la Comisién Nacional
Evaluadora de la Actividad Investigadora (CNEAI) o las
Agencias de Calidad Universitaria (ACSUCYL y ANECA) segun
la valoracidon que se indica en los apartados 5.11 c) y d) de la
convocatoria excepto lo referido a que el autor deba
acreditar su afiliacion a la USAL.

Primer cuartil (o asimilable): Maximo 0,50 puntos
Segundo cuartil (o asimilable): Maximo 0,25 puntos
Tercer y cuarto cuartil (o asimilable): Maximo 0, 15 puntos

Beca de colaboracion o equivalente Maximo 0,50 puntos

Se consideraran aquellas becas de pregrado que, a juicio de la
Comision delegada del Consejo de Investigacién, puedan
considerarse equivalentes a las de colaboracién. (No se
consideraran las becas en las que sean condicionantes los aspectos
econdmicos).
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Haber solicitado ayudas predoctorales en alguna de las | Maximo 1 punto
ultimas convocatorias competitivas (2015- 2018):

- Ayudas para la formacién de profesorado universitario, de los
subprogramas de Formacién y de Movilidad incluidos en el
Programa Estatal de Promocion del Talento y su Empleabilidad, en
el marco del Plan Estatal de Investigacion Cientifica y Técnica y de
Innovacién (FPU): 0.75 puntos

- Convocatoria de la Consejeria de Educacién de la Junta de Castilla
y Ledn: ayudas destinadas a financiar la contratacién predoctoral de
personal investigador: 0,5 puntos

Certificacién oficial en idiomas extranjeros distinto de la Mdximo 0,20 puntos
Titulacion (Ver Anexo 1)
B1: 0,05 puntos
B2 o superior:
0,10 puntos

* la maxima puntuacion puede alcanzarse con distintas combinaciones de méritos

Sexenio vivo 1 punto
Publicaciones (en los ultimos seis aios, Enero 2013-fecha de Maximo 2 puntos
cierre de esta convocatoria)

Revistas incluidas en el Journal Citation Reports o
contribuciones relevantes (articulos en revistas cientificas,

monografias o capitulos de libro), o con el sello de calidad
FECYT, siempre de acuerdo con los criterios para el campo
cientifico correspondiente de la Comision Nacional
Evaluadora de la Actividad Investigadora (CNEAI) o las
Agencias de Calidad Universitaria (ACSUCYL y ANECA), segun
la valoracidn que se indica en los apartados 5.11

Primer cuartil o asimilable 0,20 puntos

Segundo cuartil o asimilable 0,10 puntos

Tercer y cuarto cuartil o asimilable 0,05 puntos
Proyecto de investigacion Maximo 1,5 punto

Proyectos y contratos (al amparo del art. 83 de la LOU) de
investigacion dirigidos o en los que se ha participado en los
ultimos cinco afios (enero 2014 — fecha de cierre de esta
convocatoria). En el caso de contratos al amparo del art.83 de
la LOU sélo se tendran en cuenta aquellos que tengan un
importe igual o superior a 10.000€.

Proyectos (puntuacién por direccién)

12
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1) Internacional competitivo
(como coordinador o Investigador principal en la USAL)

1a) Coordinador de Proyecto: Horizonte 2020 (ERC, FET, | 1 punto
MSCA ITN, Liderazgo Industrial, Retos Sociales o JTls), NIH,
NASA, NSF o asimilables.

1b) Coordinador de Proyecto: Horizonte 2020 (MSCA | 0,50 puntos
IF/RISE, ERANETs, JPIs), ERASMUS+ KA2, DG JUSTICE,
Creative Europe, Health Programme,INTERREG
POCTEP/SUDOE/EUROPE, COST, LIFE o asimilables, o
investigador principal en la USAL de alguno de los
proyectos indicados en el punto 12

1c) Investigador principal en la USAL de alguno de los 0,30 puntos
proyectos indicados en el punto 1b).
2) Nacional competitivo 0,50 puntos
3) Autondmico competitivo 0,30 puntos
4) Otros programas competitivos y Art. LOU 83 0,20 puntos

(En el caso de que se participe en un proyecto o contrato sin ser el
investigador principal del mismo, se valorara la participacién en un
50 %)

Direccidn de tesis doctorales en los tltimos seis afios (Enero 2013— | Maximo 0,50 puntos
fecha de cierre de esta convocatoria)
0,40 puntos por tesis dirigida y 0,20 puntos por cada codireccidn.

Si las tesis doctorales cumplen el criterio 5.11.f) y se indica y justifica
en la documentacion presentada a la fecha de finalizaciéon de la
convocatoria, se afadira 0,1 para el caso de direcciéon y 0,05 para el de
codireccidn

Memoria descriptiva del proyecto de trabajo de investigacion (Maximo 1 punto)

Articulo 7. Resolucidn y notificacion

El Consejo de Investigacion elevara una propuesta a la Comisidon permanente del Consejo de Gobierno,
a quien corresponde la resoluciéon de la concesidn de las ayudas.

Las ayudas concedidas se publicaran en la pagina web de la Universidad http://investigacion.usal.es y
en el tabldn electronico de anuncios de la sede electronica de la  USAL
(https://sede.usal.es/web/guest/tablon-de-anuncios) en el plazo de seis meses a contar desde la
finalizacion del plazo de presentacion de las solicitudes.

Las puntuaciones obtenidas en cada uno de los criterios tenidos en cuenta para la seleccidn podran
ser consultadas por los solicitantes en la pagina web de la USAL (Portal de Investigacién).

Contra las resoluciones de concesién o denegacién de la Comisién Permanente del Consejo de

Gobierno se podra interponer recurso contencioso-administrativo ante el Juzgado Contencioso-

Administrativo de Salamanca en el plazo de dos meses a contar desde su notificacién. No obstante,
13
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con caracter previo, y de forma potestativa, podra interponerse recurso de reposicidon ante el mismo
drgano que dicté el acto en el plazo de un mes a contar desde su notificacion.

Los solicitantes de las ayudas podran recuperar las solicitudes desestimadas o denegadas en el plazo
de tres meses a partir de la publicacion de la resolucién de concesién de ayudas; pasado ese plazo,
aquellas solicitudes no recogidas seran destruidas. No obstante, si se hubiera interpuesto recurso en
el plazo para recuperarlas, se iniciara a partir de la firmeza de la resolucidn del ultimo recurso
administrativo, o en su caso, jurisdiccional.

Articulo 8. Régimen de incompatibilidades

El disfrute de una ayuda al amparo de esta convocatoria implica dedicacién exclusiva, y es
incompatible con otras ayudas econdmicas de similar naturaleza, financiadas con fondos publicos o
privados, y con caracter general, con la percepcion de cualquier cuantia que tenga caracter salarial,
siempre que ello afecte a la finalidad formativa e investigadora de la ayuda.

El solicitante debera comunicar la obtencién o la solicitud de otras subvenciones o ayudas que haya
obtenido o solicitado para las actividades subvencionadas, tanto al presentar la solicitud como en
cualguier momento posterior.

Toda alteracion de las condiciones tenidas en cuenta para la concesién de la subvencion, y en todo
caso la obtencién concurrente de otras subvenciones o ayudas debera ser comunicada en el plazo de
diez dias a la Universidad, que podra declarar la pérdida total o parcial del derecho a la subvencion
concedida, y el consiguiente reintegro.

Procederd exigir el reintegro de la subvencidn, sin perjuicio de las correspondientes
responsabilidades, cuando la Administracidn tenga conocimiento de que un beneficiario ha percibido
otra u otras subvenciones incompatibles con la otorgada sin haber efectuado la correspondiente
renuncia.

No obstante, se permitiran las percepciones que procedan de tareas docentes e investigadoras
directamente asociadas a la investigacion desarrollada por el investigador en formacion y que tengan
cardacter esporadico y no habitual. Asimismo, podran también obtenerse ayudas para estancias breves
y para asistencia a congresos y reuniones cientificas nacionales o internacionales, financiadas por
cualquier entidad publica o privada.

Se establece, para apoyar al personal investigador en formacion, la posibilidad de solicitar una bolsa
de viaje en los términos recogidos en la Resolucion de la Universidad de Salamanca (Programa IV:
Movilidad del personal investigador) por la que se establecen las bases reguladoras y la convocatoria
de ayudas de movilidad de la Universidad de Salamanca.

Articulo 9. Derechos del personal investigador en formacion

Los Departamentos e Institutos de adscripcidn a los que se incorpore el personal investigador en
formacidn le prestaran la colaboracion y apoyo necesarios para el desarrollo normal de sus estudios y
programas de investigacidn, de acuerdo a las disponibilidades de aquellos.

El beneficiario del contrato podrd colaborar en tareas docentes de los Departamentos, previa
propuesta del director de tesis y acuerdo del Consejo de Departamento implicado, hasta un maximo
de 180 horas durante la extension total del contrato predoctoral, y sin que en ningun caso se puedan
superar las 60 horas anuales y se desvirtue la finalidad investigadora y formativa de las ayudas. La
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docencia impartida le sera reconocida mediante la correspondiente certificacidon. En el caso de los
beneficiarios de ayudas con adscripcidn a Institutos de Investigacion, realizaran dichas tareas en el
Departamento al que esté adscrito su director de tesis.

En el caso de que el director de tesis propuesto esté vinculado laboralmente al CSIC, en la solicitud
debera constar la conformidad de un Departamento de la Universidad para poder colaborar en las
tareas docentes.

El personal investigador en formacidn tendra todos los derechos establecidos en el articulo catorce de
la Ley 14/2011, de 1 de junio, de la Ciencia, la Tecnologia y la Innovacion, asi como en la Carta Europea
del Investigador, contenida en la Recomendacion de la Comision de 11 de marzo de 2015 sobre la
Carta Europea de los Investigadores y el Cédigo de Conducta para la Seleccion de Investigadores,
publicado en el Diario Oficial de la Unién Europea, L 75/67, de 22 de marzo de 2005.

Del mismo modo tendra los derechos previstos en el art. 12 del Real Decreto 103/2019, de 1 de marzo,
por el que se aprueba el Estatuto del personal investigador predoctoral en formacién. (B.O.E. viernes
15 de marzo de 2019)

Articulo 10. Obligaciones de los beneficiarios

La aceptacion de la ayuda implica el compromiso, por parte del beneficiario, del cumplimiento de las
normas fijadas en esta convocatoria.

Los beneficiarios deberan:

¢ Incorporarse al Departamento, Centro o Instituto de adscripcion de su director de tesis, que
inexcusablemente sera su lugar habitual de trabajo en el plazo que se indique en la resolucién
de concesion. Excepcionalmente la Vicerrectora de Investigacion podra autorizar un retraso
en laincorporacién, no siendo recuperable el periodo autorizado.

¢ Contar con la autorizacion de la Vicerrectora de Investigacion para cualquier cambio referido
al Departamento, Instituto o Centro de Investigacidn al que esta adscrito. Para solicitar esta
autorizacion, deberd obtener previamente el V2 B2 de los dos Directores de
Departamento, Instituto o Centro de Investigacion.

¢ Realizar su labor en el centro de adscripcién de la Ayuda y ajustarse a las normas de
funcionamiento de la Universidad, en cuanto a la dedicacién, funcion que deben desempefiar,
horarios yvacaciones.

¢ Cumplir con aprovechamiento las distintas etapas del proceso de formacién, de realizacién de
tesis y de participacion en proyectos de investigacion a los que se encuentre incorporado.

¢ Solicitar autorizacion previa a la Vicerrectora de Investigacidon para ausencia temporal del
centro de adscripcion. Las ausencias no autorizadas podran ser causa de cancelacion de la
ayuda.

¢ Presentar todos los informes requeridos en los plazos establecidos en esta convocatoria a lo
largo del periodo de concesién de la ayuda, asi como la memoria final.

¢ Hacer referencia a la financiacidn de la Universidad de Salamanca, en las publicaciones y otros
resultados que puedan derivarse de las actividades de investigacion realizadas durante el
periodo de laayuda.

¢ Laaceptacion de la ayuda por parte del beneficiario implica el respeto de las normas fijadas en
esta convocatoria, asi como las restantes obligaciones establecidas en el art. 15 Ley 14/2011,
de 1 de junio, de la Ciencia, la Tecnologia y la Innovacidn, asi como en la Carta Europea del
Investigador, contenida en la Recomendacién de la Comisién de 11 de marzo de 2015 sobre la
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Carta Europea de los Investigadores y el Cddigo de Conducta para la Seleccion de
Investigadores, publicado en el Diario Oficial de la Unidn Europea, L 75/67, de 22 de marzo de
2005.

¢ Ademas, el personal investigador predoctoral en formacion debe respetar los principios
recogidos en el Codigo Europeo de conducta para la integridad en la investigacion y en su caso
en la normativa estatal que las recoja.

¢ Del mismo modo tendrd los deberes especificos previstos en el art. 13del Real Decreto
103/2019, de 1 de marzo, por el que se aprueba el Estatuto del personal investigador
predoctoral en formacion. (B.O.E . viernes 15 de marzo de 2019)

A este respecto y en cuanto a los derechos de propiedad industrial, se entendera que los mismos
pertenecerdn Unica y exclusivamente a la Universidad conforme a la Ley 24/2015, de 24 de julio, de
Patentes.

Los derechos de propiedad intelectual y derechos de autor derivados de los resultados de las
actividades de investigacion corresponden a la Universidad de Salamanca, asi mismo le corresponde
los derivados de las actividades formativas y especializacion de acuerdo con la contribucion de la
misma.

Articulo 11. Suspension del contrato

La suspensién del contrato en virtud de las causas previstas en los articulos 45 y 46 del Estatuto de los
Trabajadores no comportara la ampliacién de la duracién de la ayuda salvo las situaciones de
incapacidad temporal, riesgo durante el embarazo, maternidad, adopcidon o acogimiento, riesgo
durante la lactancia y paternidad durante el periodo de duracidn del contrato que interrumpiran su
computo, de conformidad con lo establecido en el art. 21.c de la Ley 14/2011, de 1 de junio. En este
caso, el tiempo interrumpido podra recuperarse siempre que este sea por periodos de, al menos,
treinta dias y que las disponibilidades presupuestarias lo permitan.

Articulo 12. Seguimiento
Para la renovacion del contrato seran necesarios dos informes:

¢ Informe favorable de la Comisién Académica del Programa de Doctorado, o en su caso de la
Escuela de Doctorado.

¢ Informe favorable del Consejo de Departamento, Instituto o Centro de Investigacidn en el que
se integre el investigador en formacioén, firmado por el director de departamento y el director
de tesis.

¢ Asimismo debera estar matriculado a tiempo completo en el Programa de doctorado.

Los informes se remitirdn a la Agencia de Gestion de la Investigacidn dos meses antes de la finalizacion
del contrato.
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Serdn acciones de seguimiento y control extraordinarias las que se inicien de oficio por la Vicerrectora
de Investigacién y Transferencia que se deriven de la documentacion contenida en el expediente o las
sobrevenidas como consecuencia de informes de los directores de los centros de adscripcion de las
ayudas, inclusive de los correspondientes a las estancias breves o de los organismos de los que estos
centros dependan. Asimismo, la Vicerrectora de Investigacién y Transferencia podra realizar cuantas
comprobaciones considere oportunas con relacion al cumplimiento de las condiciones del programa'y
la convocatoria.

Articulo 13. Renuncias, bajas y finalizacion de las ayudas

En caso de renuncia a la ayuda, deberd comunicarlo a la Universidad con una antelacion minima de
quince dias naturales.

Las vacantes que se produzcan en los seis meses siguientes al inicio del contrato, bien por renuncia
voluntaria o bien por incompatibilidad, serdn ocupadas por los correspondientes suplentes, que
dispondran de quince dias, a contar desde el siguiente a la recepcién de la notificacién de concesidn,
para incorporarse al Departamento, Centro o Instituto.

En el plazo de un mes desde la finalizacién del contrato o, en su caso, de hecha efectiva la renuncia a
la ayuda, el beneficiario deberd presentar en la Agencia de Gestidon de la Investigacion de la
Universidad de Salamanca una memoria de 2.000 palabras como maximo, haciendo especial
referencia a los resultados de la tesis doctoral y a los objetivos logrados con el programa de formacion.
A 'la memoria se acompafiara un informe del Director de Tesis.

Los efectos econdmicos de las bajas se produciran con la misma fecha en que esta se produjera, sin
perjuicio de los reintegros que deberan realizarse en el caso de haberse producido pagos indebidos.

Si transcurrido el periodo de disfrute del contrato no se hubiera presentado la solicitud de depdsito
de la tesis, se aportard un documento acreditativo de este hecho elaborado por la comisién
responsable del programa de doctorado.

Articulo 14. Incumplimientos

El incumplimiento total o parcial de los requisitos y obligaciones establecidas en la presentes bases y
demdas normas aplicables, asi como las que se establezcan en la correspondiente resolucion de
concesion, dara lugar a la apertura de un expediente de incumplimiento, cuya resolucidn, previa
audiencia del interesado, podra dar lugar a la revocaciéon de la ayuda concedida parcial o totalmente
y la obligacidn de reintegrar la cuantia que se establezca en funcidn de los criterios aplicables y los
intereses de demora correspondientes.

a) El incumplimiento total y manifiesto de los objetivos de formacion y de realizacion de las
actividades para los que se concedid la ayuda sera causa de reintegro total de la ayuda recibida
durante el periodo en que se produjera tal incumplimiento y la revocacion de la ayuda
concedida.

b) La realizacion de modificaciones no autorizadas en las condiciones iniciales de la ayuda
supondra la devolucion de la cantidad afectada por la modificaciény, en su caso, la revocacion
de la ayuda.
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c) En los casos de no comunicar otras actividades incursas en incompatibilidad, la Universidad
podra privarle de la ayuda por el tiempo en que se haya producido dicha incompatibilidad de
forma parcial o total o proceder a la revocacién de la misma cuando la Universidad tenga
conocimiento de que un beneficiario ha percibido otra u otras subvenciones incompatibles
con la otorgada sin haber efectuado la correspondiente renuncia.

d) La no presentacién, de acuerdo con lo establecido en las bases de esta convocatoria, previo
requerimiento expreso de las memorias que para cada caso recogen las presentes bases o de
los informes de seguimiento y de documentacion adicional, con llevara la devolucién de las
cantidades percibidas por el periodo no justificado.

Articulo 15. Régimen juridico
La convocatoria se regira por la siguiente normativa:

e R.D 103/2019, de 1 de marzo, por el que se aprueba el Estatuto del personal investigador en
formacién.

o Real Decreto 99/2011, de 28 de enero, por el que se regulan las ensefianzas oficiales de
doctorado (BOE 10/02/2011).

o Real Decreto 1393/2007, de 29 de octubre, por el que se establece la ordenacion de las
ensefianzas universitarias oficiales (BOE 30/10/2007).

o Estatutos de la Universidad de Salamanca, aprobados segiin acuerdo 19/2003, de 30 de enero,
de la Junta de Castilla y Ledn, (BOCYL n2 22, de 3 de febrero de 2003).

¢ Resolucién de 20 de octubre de 2016, por el que se publica el Reglamente para la aplicaciéon
en la Universidad de Salamanca de la Ley 39/2015 de 1 de octubre del Procedimiento
Administrativo comun de las Administraciones Publicas y de la Ley 40/2015, de 1 de octubre,
sobre Régimen Juridico del Sector Publico.

e Ley 2/2006, de 3 de mayo, de Hacienda y Sector publico de Castilla y Ledn.

e Ley38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones (BOE 18 de noviembre)

e R.D.887/2006, de 21 de julio, por el que se aprueba el Reglamento de la Ley 38/2003.

e Ley5/2008, de 25 de septiembre, de Subvenciones de la Comunidad de Castilla y Ledn.

e Lley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas (BOE 2 de octubre de 2015).

e Ley Organica 6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades (BOE 24 de diciembre).

e Estatuto basico de los becarios de la Universidad de Salamanca (acuerdo de la Junta de
Gobierno de 21/12/1999, BOCYL de 17 de febrero de 2000) modificado por el Consejo de
Gobierno en sesiones de 29/05/2003 y 26/01/2006).

e Ley 14/2011, de 1 de junio, de la Ciencia, la Tecnologia y la Innovacion (BOE 2 de junio de
2011).

e Carta Europea del Investigador, contenida en la Recomendacién de la Comision de 11 de
marzo de 2015 sobre la Carta Europea de los Investigadores.

¢ (Codigo de Conducta para la Seleccién de Investigadores, publicado en el Diario Oficial de la
Unidn Europea, L 75/67, de 22 de marzo de 2005.

¢ Reglamento por el que se aprueba el Estatuto del Personal Investigador en formacién de la
Universidad de Salamanca (Consejo de Gobierno de 25 de abril de 2013).
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Disposicion adicional primera

Las referencias a personas, colectivos o cargos académicos figuran en el presente reglamento en
género masculino como género gramatical no marcado. Cuando proceda, sera valida la cita de los
preceptos correspondientes en género femenino.

Recursos contra la presente convocatoria

Contra la presente Resolucidon, que pone fin a la via administrativa, cabe interponer recurso
contencioso-administrativo ante los juzgados de lo Contencioso-Administrativo de Salamanca, en el
plazo de dos meses contados desde el dia siguiente al de su publicacién.

Puede optarse por interponer recurso de reposicion ante el Rector de la Universidad de Salamanca en
el plazo de un mes contado desde el dia siguiente al de su publicacién, en cuyo caso no podra interponer
el recurso contencioso-administrativo anteriormente mencionado en tanto no sea resuelto
expresamente o se haya producido la desestimacién presunta del recurso de reposicidn interpuesto,
conforme a lo previsto en el art. 123 Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo
Comun de las Administraciones Publicas.
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ANEXO |

Certificacion Oficial en Idiomas Extranjeros distintos de la titulaciéon. Convocatoria Contratos
Predoctorales de la Universidad de Salamanca para 2018. Tabla comparativa y equivalencias entre
las ensefianzas de EOI reguladas por los distintos RRDD y la nueva denominacion cursos y niveles

seglnelRD1041/2017 de22 dediciembrede 2017 (BOE23/12/17).

ALEMAN

TIPO CERTIFICADO

ASOCIACION DE CENTROS DE
LENGUAS EN LA ENSENANZA
SUPERIOR - ACLES

CertAcles
Al

CertAcles A2

CertAcles B1

CertAcles B2

CertAcles C1

CertAcles C2

Business Language Testing Service
(BULATS) (req. superacién de las

cuatro macro destrezas)

60-74

75-89

CLES: Certificados homologados

CLES 2

CLES 3

Deutsche Sprachpriifung fiir den

Hochschulzugang (DSH)

DSH-1

DSH-2

Deutsches Sprachdiplom der
Kulturministerkonferenz (KMK)

Deutsches Sprachdiplom Stufe

1

(DsD 1) A2/ B1

Deutsches Sprachdiplom Stufe 2

(DsD )

B2/C1

Escuela Oficial de Idiomas (R.D.
1041/2017, de 22 de diciembre)

Intermedio B1

Intermedio B2

Avanzado C1

Escuela Oficial de Idiomas
(R.D. 967/1988, de 2 de
septiembre)

32 Curso ciclo
elemental

22 Curso ciclo
superior

Goethe-Institut

Start
Deutsch 1
(sD 1)

Start
Deutsch 2
(sD 2)

Zertifikat
Deutsch (ZD)

Zertifikat
Deutsch fiir
Jugendliche (ZD
i)

Goethe-
Zertifikat B2

Goethe-
Zertifikat C1

Goethe-
Zertifikat C2

GroRes
Deutsches

Fitin
Deutsch 1
(Fit1)

Fitin
Deutsch 2
(Fit 2)

Goethe-
Zertifikat B1

Goethe-
Zertifikat B1 )

Zertifikat
Deutsch fiir

den Beruf
(zDfB)

Priifung
Wirtschafts-
deutsch
International
(PWD)

Sprachdip}
(GDS)

Kleines
Deutsches
Sprachdiplom
(KDS)

Osterreichisches Sprachdiplom
Deutsch (OSD)

Al
Grundstufe
Deutsch 1
(GD 1)

A2
Grundstufe
Deutsch 2
(GD 2)

B1 Zertifikat
Deutsch (ZD)

B2 Mittelstufe
Deutsch (MD)

C1 Oberstufe
Deutsch (OD)

€2 Wirtschafts-
sprache
Deutsch (WD)

Al
Kompetenz
in Deutsch 1
[KD__l_i

A2
Kompetenz
in Deutsch 2
(kD 2)

B1 Zertifikat

Deutsch fiir

Jugendliche
(zDj)

TestDaF

TDN 3 (B1+)

TDN 4 (B2+)

The European Language
Certificates (TELC)

telc Deutsch

telc Deutsch
A2

telc Deutsch B1

telc Deutsch B2

telc A2 +
Beruf

telc B1 + Beruf

telc B2 + Beruf

telc B1 Schule

telc B2 Beruf

telc Deutsch C1

UNICERT: Certificados
homologados

Basis

Level 1
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TIPO CERTIFICADO

ASOCIACION DE CENTROS DE LENGUAS

CertAcles A1 CertAcles A2 CertAcles B1 CertAcles B2 CertAles C1 CertAcles C2
EN LA ENSERANZA SUPERIOR - ACLES ertacles ertices erticles ertacles ertides ertides

CERTIFICADOS HOMOLOGADOS UNICERT Bassis Level 3/4

CERTIFICADOS HOMOLOGADOS CLES

Escuela Oficial de Idiomas (R.D.

1041/2017, de 22 de diciembre) Intermedio B1 Intermedio B2 Avanzado C1 Avanzado C2

Escuela Oficial de Idiomas (R.D. 32 CURSO CICLO 22 CURSO CICLO
967/1988, de 2 de septiembre) ELEMENTAL SUPERIOR

DIPLOME
DIPLOME DIPLOME DIPLOME DIPLOME APPROFONDIE DIPLOME

CENTRE INTERNATIONAL D'ETUDES
D'ETUDES EN D'ETUDES EN D'ETUDES EN D'ETUDES EN APPROFONDIE
PEDAGOGIQUES: DE LANGUE
e e LANGUE LANGUE LANGUE LANGUE FRANCAISE C1 DE LANGUE
o FRANGAISE A1 FRANCAISE A2 FRANGAISE B1 FRANGAISE B2 FRANGAISE C2
FRANGAISE (DELF) ¢ CA ¢ Ly A

(DELF A1) (DELF A2) (DELF B1) (DELF B2) (PALFcl) (DALF 2)

TCF NIVEAU 4
(82): 400-499pts
/ TCF-DAP TCFNIVEAUS | TCFNIVEAU6
(DEMANDE (c1): 500- (c2): 600-
D'ADMISSION 599pts 699pts
PREALABLE)

CENTRE INTERNATIONAL D'ETUDES
PEDAGOGIQUES: TEST DE
CONNAISSANCE DE FRANGAIS (TCF) TCF NIVEAU 1 TCF NIVEAU 2 TCF NIVEAU 3
(req. superacién de las cuatro macro (A1): 100-199pts | (A2): 200-299pts | (B1): 300-399pts
destrezas)

DIPLOME
CERTIFICAT CERTIFICAT SUPERIEURE DIPLOME DE

D'ETUDES EN D'ETUDES EN DIPLOME DE D'ETUDES HAUTES
ALLIANCE FRANCAISE FRANCAIS FRANGAIS LANGUE FRANCAISES ETUDES
PRATIQUE 1 PRATIQUE 2 FRANGAISE (DLF) FRANCAISES

(CEFP 1) (CEFP 2) MD?;_;N L (DHEF)

BUSINESS LANGUAGE TESTING SERVICE
(BULATS)

(req. superacién de las cuatro macro
destrezas)

CH. DE COMMERCE ET D'INDUSTRIE: TEST

TEF 2: 204-360 TEF 3: 361-540 TEF 4:541-698 TEF 5: 699-833 TEF 6: 834-900
D'EVALUATION DE FRANGAIS (TEF) TEF 1: 69-203 pts

pts pts pts pts pts

THE EUROPEAN LANGUAGE CERTIFICATES

(TELQ) TELC AL TELC A2 TELCB1 TELC B2

DFP
SECRETARIAT B1
/ DFP TOURISME

B1/ DFP
SCIENTIFIQUE
B1

DFP
SECRETARIAT B2
|/ DFP MEDICAL
B2/ DFP
JURIDIQUE B2

CENTRE DE LANGUE FRANCAISE:
DIPLOMES DE FRANGAIS PROFESSIONEL
(DFP) SPECIALITES

CENTRE DE LANGUE FRANCAISE:

DIPLOMES DE FRANCAIS PROFESSIOMEL DFP AFFAIRES DFP AFFAIRES
FP AFFAIR
(DFP) AFFAIRES p EsB2 cl 2

CENTRE DE LANGUE FRANCAISE:
DIPLOMES DE FRANGAIS PROFESSIONEL
(DFP) GENERALISTES
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TIPO CERTIFICADO

ASOCIACION DE CENTROS DE LENGUAS EN LA

ENSERANZA SUPERIOR - ACLES CertAcles A2 CertAcles B1 CertAcles B2 CertAcles C1 CertAcles C2

CERTIFICADOS HOMOLOGADOS UNICERT Bassis Level 1 Level 2 Level 3/4

CERTIFICADOS HOMOLOGADOS CLES CLES 1 CLES 2 CLES 3

Escuela Oficial de Idiomas Intermedio B1 Intermedio B2 Avanzado C1 Avanzado C2
(R.D. 1041/2017, de 22 de diciembre)
Escuela Oficial de Idiomas

(L.O. 8/2013)

NIVEL A2 NIVEL B1 NIVEL B2 NIVEL C1 =t

KEY ENGLISH PRELIMINARY FIRST CERTIFICATE IN | CERTIFICATE OF
CAMBRIDGE: GENERAL ENGLISH EXAMS " TEST ENGLISH TEST | CERTIFICATE IN ADVANCED PROFICIENCY IN
(KET) (PET) ENGLISH (FCE) | ENGLISH (CAE) | ENGLISH (CPE)
CAMBRIDGE: BUSINESS ENGLISH BEC 1:

CERTIFICATES (BEC) Preliminary

BEC 2: Vantage BEC 3: Higher

ICFE: Effective
ICFE Vantage Operational
Proficiency

CAMBRIDGE: INTERNATIONAL CERTIFICATE IN
FINANCIAL ENGLISH (ICFE)

CAMBRIDGE: INTERNATIONAL ENGLISH

LANGUAGE TESTING SERVICE (IELTS) 7,0-80

BUSINESS LANGUAGE TESTING SERVICE
(BULATS)

(req. superacién de las cuatro macro
destrezas)

TEST OF ENGLISH AS A FOREIGN LANGUAGE -
INTERNET BASED (TOEFL iBT) *ltimo cambio
registrado octubre-2016

TEST OF ENGLISH FOR INTERNATIONAL
COMMUNICATIONS (TOEIC) - (req.
superacién de las cuatro macro destrezas)
LISTENING 110-270 275 -395 400 - 485 490 - 495
READING 115-270 275 - 380 385 - 450 455 - 495
SPEAKING 90-110 120-150 160 -190 200
WRITING 70-110 120 - 140 150 - 190 200
THE EUROPEAN LANGUAGE CERTIFICATES
(TELC)

TRINITY COLLEGE: INTEGRATED SKILLS IN
ENGLISH (ISE) ISEO ISE1 ISEN ISE I ISE IV

TELC A2 TELCB1 TELCB2 TELCC1

CERTIFICATE OF CERTIFICATE OF
UNIVERSIDAD DE MICHIGAN COMPETENCY PROFICIENCY IN
IN ENGLISH ENGLISH

LCCI English for

Tourism 2 f LCCI

JETSET B1/LCCI
ELSA B1

PEARSON - LCCI

PEARSON TEST OF ENGLISH — PTE (GENERAL)
— Anteriormente LONDON TEST OF ENGLISH LEVEL 2 LEVEL 3 LEVEL 4 LEVELS
(LTE)

PEARSON TEST OF ENGLISH — PTE
(ACADEMIC) - Anteriormente LONDON TEST 43-58 59-75 76-84
OF ENGLISH (LTE)

LCCI English for LCCI English for LCCI English for

PEARSON - LCCI Busi 2 Business 4
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TIPO CERTIFICADO

OXFORD TEST OF ENGLISH (OTE) (REQ.
SUPERACION DE LAS CUATRO MACRO
DESTREZAS)

51-80

81-110

VICERRECTORADO DE INVESTIGACION Y
TRANSFERENCIA

M. SUSANA PEREZ SANTOS
VICERRECTORA

111 - 140

ANGLIA EXAMINATIONS
(req. superacién de las cuatro macro
destrezas)

Elementary
Practical

Intermediate
Intermediate

Advanced
Advanced in

English

Busil English

Accept
Proficiency

Masters
Proficiency in
Business English

LanguageCert International ESOL: Listening,
Reading, Writing , Speaking

Access A2

Achiever B1

Communicator
B2

Expert C1

Mastery C2

BRITISH COUNCIL: APTIS (Four Skills)

Bl

B2

Cc1

UNIVERSITAT AUTONOMA DE BARCELONA

Examen Multinivel de Inglés UAB

THE ASSOCIATION OF ACADEMIC FOREIGN
LANGUAGE CENTRES - SERMO

Acert B2

Acert C1

CAPMAN Testing Solutions 360 LPT (Language
Proficiency Test) — (req. superacidn de las
cuatro macro destrezas)

LISTENING AND READING

SPEAKING

WRITING

105 - 175

176 - 200

55-74

75-94

' Emitido solo en algunas Comunidades Autonomas.
" En los certificados de Cambridge English se reconoce tinicamente el nivel para el que el estudiante se presentd en el

examen.
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CertAcles A1

CertAcles A2

CertAcles B1
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CertAcles B2

CertAcles C1

CertAcles C2

CERTIFICADOS HOMOLOGADOS
UNICERT

Level 1

Level 2

Level 3/4

CERTIFICADOS HOMOLOGADOS CLES

CLES 1

CLES 2

CLES 3

Escuela Oficial de Idiomas
(R.D. 1041/2017, de 22 de diciembre)

Intermedio B1

Intermedio
B2

Avanzado C1

Avanzado C2

ESCUELA OFICIAL DE IDIOMAS
(R.D. 967/1988, de 2 de septiembre)

32 CURSO
cicLo
ELEMENTAL

22 CURSO
CicLo
SUPERIOR

CERTIFICATO DI CONOSCENZA DELLA
LINGUA ITALIANA (CELI)

CELI 2

CELI 3

CERTIFICAZIONE DELL'ITALIANO
COMMERCIALE (CIC)

CERTIFICAZIONE DI ITALIANO COME
LINGUA STRANIERA (CILS)

CILS Uno B1

CILS Due B2

CILS Tre C1

CILS
Quattro C2

CERTIFICAZIONE DI ITALIANO
(CERT.IT)

CERTAT

CERT.IT

CERT.IT

CERT.IT

CERT.IT

CERT.T

PROGETTO LINGUA ITALIANA DANTE
ALIGHIERI (PLIDA)

PLIDA A1

PLIDA A2

PLIDA B1

PLIDA B2

PLIDA C1

PLIDA C2

THE EUROPEAN LANGUAGE
CERTIFICATES (TELC)

TELC Al

TELC A2

TELCB1

UNIVERSITA DEGLI STUDI ROMA TRE

BASE.IT
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OTROS IDIOMAS

TIPO CERTIFICADO

ASOCIACION DE
CENTROS DE LENGUAS
EN LA ENSENANZA
SUPERIOR - ACLES

CertAcles Al

CertAcles A2

CertAcles B1

VICERRECTORADO DE INVESTIGACION Y
TRANSFERENCIA

M. SUSANA PEREZ SANTOS
VICERRECTORA

CertAcles B2

CertAcles C1

CertAcles C2

Certificados Homologados
UNICERT

Level 1

Level 3/4

Certificados Homologados
CLES

CLES 1

CLES 3

CHINO: HANYU SHUIPING
KAOSHI (HSK) (REQ.
SUPERACION DE LAS
CUATRO MACRO
DESTREZAS)

GRIEGO: CENTRE FOR THE
GREEK LANGUAGE -
CERTIFICATE OF
ATTAINMENT IN MODERN
GREEK

LEVELA'

LEVELB'

LEVELC'

LEVEL D’

GRIEGO: VEVEOSI
ELLINOMATHEIAS

ELEMENTAL

VANTAGE

PORTUGUES: INSTITUTO
CAMOES Y UNIVERSIDAD
DE LISBOA

CERTIFICADO
INICIAL DE
PORTUGUES
Lincua
ESTRANGEIRA
(CIPLE)

DIPLOMA
ELEMENTAR DE
PORTUGUES
LinGua
ESTRANGEIRA
(DEPLE)

DIPLOMA
INTERMEDIO
DE PORTUGUES
LinGua
ESTRANGEIRA
(DIPLE)

DIPLOMA
AVANZADO DE
PORTUGUES
LinGua
ESTRANGEIRA
(DAPLE)

DIPLOMA
UNIVERSITARIO
DE PORTUGUES

LinGua
ESTRANGEIRA
(DUPLE)

PORTUGUES: THE
EUROPEAN LANGUAGE
CERTIFICATES (TELC)

TELCB1

RUMANO: THE EUROPEAN
LANGUAGE CERTIFICATES
(TELC)

TELC A1

TELC A2

TELCB1

TELC B2

RUSO: STATE TESTING
SYSTEM IN THE RUSSIAN
LANGUAGE FOR
FOREIGNERS

ELEMENTARNY)

BAZOVY)

PERVY)

TRETU

CHETVERTYJ

RUSO: THE EUROPEAN
LANGUAGE CERTIFICATES
(TELC)

TELC A1

TELC A2

TELCB1

TELCB2

TURCO: THE EUROPEAN
LANGUAGE CERTIFICATES
(TELC)

TELC A1

TELCA2

TELCB1
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